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1. UVOD

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) je dle zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen skolsky zakon),
§ 3 az 5, povinny dokument, ktery byl vytvofen za spolecné ucasti pedagogickych pracovniki domova
mladeze a useku vychovy mimo vyucovani.

V § 7, odstavci 4 $kolského zakona je uvedeno, Ze $kolské zafizeni uskuteéiiuje vzdélavani podle SVP,
uvedeného v § 5, odstavci 2 §kolského zakona. Soudasti SVP domova mladeZe a useku vychovy mimo
vyuovani je platny Skolni fad Stfedni §koly Podorlického vzd&lavaciho centra (dale jen $koly), vietnd
Vnitiniho fadu Domova mlédeze.

Je urcen pro:

vedeni skoly,

vedeni domova mladeze a tseku vychovy mimo vyucovani,

vychovatelim domova mlddeze a tiseku vychovy mimo vyucovani,
nepedagogickym pracovnikiim domova mladeze a tseku vychovy mimo vyucovani,
zakam stfednich Skol a studentim vyssich odbornych kol (dale jen zakiim),
ostatnim pedagogickym a nepedagogickym pracovnikiim Skoly,

Skolské radé,

rodi¢um,

vefejnosti,

vnéjim evaluaénim organtim (CSI)



Kontakty pro komunikaci se Skolou:

E-mail:
Tel.:
Mob.:
Web:
Reditel:

Sekretariat:

Zastupkyné reditele:

Vedouci odborného vycviku:

Vedouci vychovatel DM:

info@stredniskola.dobruska.cz

491 618 930

605 210 021

http://www.sspvc.cz

Ing. Vladimir Vobornik

Tel:491 618 931 nebo 605 210 021
Email: vobornik.vladimir@sspvc.cz

Olga Uhlifova
Tel: 491 618 930 nebo 737 198 111
Email: uhlirova.olga@sspvc,cz

Milena Vilimkova
Tel: 491 618 935 nebo 739 135 960
Email: vilimkova.milena@sspvc.cz

Karel Petr
Tel: 491 618 936 nebo 737 199 196
Email: petr.karel@sspvc.cz

Radek Mataj
Tel:491 618 946
Email: mataj.radek@sspvc.cz
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3. CHARAKTERISTIKA DM

Stiedni Skola Podorlického vzdé€lavaciho centra(dale jen Skola) vykondva rovnéz Cinnost domova
mladeze, a to v aredlu Skoly. Domov mladeze poskytuje Skolské sluzby ubytovani pro zaky vlastni
Skoly. Soucasti ubytovani je vychova a vzdélavani, které vedou k plnohodnotnému vyuzivani volného
¢asu podporou volnocasovych aktivit a zdjmového vzdélavani.

Ubytovani:

Kapacita domova mladeze: 25
Zéci jsou ubytovani ve tfilizkovych a dvouldzkovych pokojich 1 podlazi. Socialni zafizeni je
spolecné.

Stravovani:

Celodenni $kolni stravovani je zajisténo. Snidané a vecete v prostorach nasi skoly. Obédy v prostorach
dobrusského Gymnazia.
Zaktm jsou k dispozici rovnéz Skolni kantyna.

Organizace domova mladezZe:

(§ 3 vyhlasky MSMT &. 108/2005 Sb., o kolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a $kolskych
ucelovych zatizenich, ve znéni pozd¢jsich predpist)

Domov mladeZe organizuje zejména pfipravu na vyucovani a nabizi Zaktim volnocasové aktivity.
Provoz DM zajist'uje hlavni vychovatel + 1 vychovatelka.
Provoz domova mladeze je od nedéle (od 18,00 hodin) do patku (do 7,30 hodin).

Pedagogicka dokumentace:

osobni spis zaka (studenta)
pfihlaska do domova mladeze
denik vychovné skupiny
denni zdznam (kniha pfedani)
SVP domova mladeze a tiseku



3.1. PUSOBNOST, ORGANIZACE A ZAKLADNI PODMINKY

Ve své Cinnosti se fidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zdkonem ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zikont, vyhlaskou MSMT ¢&. 108/2005 Sb., o 3kolskych
vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych ucelovych zafizenich v platném znéni, predpisy s
uvedenymi normami souvisejicimi a obecné pravnimi predpisy.

DM poskytuje zakiim ubytovani, vychovné vzdélavaci ¢innost navazujici na vychovné vzdélavaci
¢innost Skol a zajistuje témto zaklim Skolni stravovani.

Domov mladeze je zafazen do 1. kategorie. Pfi umistovani zaka se ptihlizi ke vzdalenosti mista
bydlisté, dopravni obsluznosti, socidlnim pomérim a zdravotnimu stavu zaka.

Cena je stanovena v souladu s § 5, odst. 1 - 3, vyhlaSky 108/2005 Sb. VySe uplaty za ubytovani se
neméni, 1 kdyz zak nebo student neni ubytovan po vsechny dny v kalendarnim mésici. Pokud je zak v
domové ubytovan jen ¢ast kalendainiho mésice z diivodu organizace skolniho roku ve Skole, stanovi se
vyse thrady za ubytovani imérné k poc¢tu dnti, v jiném ptipad¢ (napf. nemoc) se vyse mésicni thrady
nemeni.

DM poskytuje ubytovaci a stravovaci sluzby vetejnosti v dobé nepfitomnosti ubytovanych zaka v
ramci doplnkové ¢innosti.

3.2. PROSTOROVE A MATERIALNE TECHNICKE PODMINKY

Z4ci jsou ubytovani v tiilizkovych a dvoultizkovych loZnicich se spoleénym socialnim zafizenim na
poschodi.

Zakladni vybaveni loZnice pro jednoho Zaka: véalenda s tloznim prostorem, Satni skiin, pracovni misto
u stolu, poli¢ka, lampicka. Zakiim se dale poskytuje lozni pradlo, kli¢e od pokojii a botnikii, lednice k
uloZeni potravin, mikrovlnna trouba a varna konvice, které mohou Zaci vyuZzivat.

Prostorové a materialné technické podminky pro vzdélavani, vychovu a volny €as zaku.

Kulturni mistnost s televizi a odpo¢inkovy koutek. Zaci mohou vyuzivat studovnu. K dispozici je i
ucebna vypocetni techniky.

V budové Skoly je posilovna, télocvicna a pro individualni 1 skupinové pohybové aktivity slouzi
venkovni sportovni aredl. Sportovni vyziti rozsifuje i pravidelna navstéva plaveckého bazénu ve mésté.

3.3. HYGIENICKE PODMINKY, BEZPECNOST A OCHRANA
ZDRAVI ZAKU

Povinnost DM zajistovat bezpecnost a ochranu zdravi vyplyva zejména z ustanoveni §29 Skolského
zdkona. V SVP DM je proto zakotvena povinnost vychovateld useku vychovy mimo vyudovani
prokazatelné poskytovat zdkiim informace k zajisténi bezpecnosti, ochrany zdravi a o pozarni ochran¢.
V DM bude vZzdy ptihlizeno k zakladnim fyziologickym potfebam zaki. Pfi zajisténi hygienickych
podminek je postupovano podle vyhlasky ministerstva zdravotnictvi ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych
pozadavcich na provoz zafizeni a provozoven pro vychovu, vzdélavani déti a mladistvych, kterd
stanovi hygienické poZzadavky na prostorové podminky, vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni,
mikroklimatické podminky, zdsobovani vodou a uklid. Ubytovani zejména vyménu lozniho pradla,
uklid loZnic, socidlniho zafizeni a spolecnych prostor.

Z4ci jsou prokazatelné seznameni s predpisy a opatienimi vztahujicimi se k bezpeénosti a ochrand
zdravi nejméné dvakrat za Skolni rok a vzdy pfi ¢innostech, kde je zvySené riziko poSkozeni zdravi.
Cilem vychovného a vzdélavaciho pedagogického piisobeni je Zak odpovédny za své chovani a zpiisob
zivota v mife odpovidajici a pfimétfené jeho véku a schopnostem.



3.4. PROSTOROVE, MATERIALNE TECHNICKE A
HYGIENICKE PODMINKY PRO PRACI ZAMESTNANCU

Vychovatelé maji zdzemi na vychovatelné, kde je k dispozici pracovni stiil, pocita¢ ptipojeny k vnitini
siti a internetu, telefon, ulozny prostor na policich a ve skiinich a sedaci nabytek pro navstévy.
Hygienické zazemi pro vychovatele tvoii samostatné socialni zatizeni.

Informaéni systém pro pracovniky z jednotlivych pracovist je feSen prostiednictvim telefonu a
Internetu.

3.5. CHARAKTERISTIKA ZAKU

V DM jsou ubytovani zaci stfednich skoly.

Zaci pochazeji z nejriizngjsiho sociokulturniho prostiedsi.

Vyrazné rozdily v jejich chapéni zivota zplsobuje déle jejich profesni zaméteni, osobni zajmy a
spoleCenské vlivy.

3.6. CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO SBORU

Pozadavky pro vykon d&innosti pedagogickych pracovnikii stanovi zdkon ¢&. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakond. Podle zdkona mé pedagogicky pracovnik
splnovat pfedpoklady pro vykon funkce podle § 3 a spliiovat odbornou kvalifikaci podle § 16.

Dalsi vzdéelavani pedagogickych pracovnikil se uskutecnuje podle § 24 zminéného zakona a vyhlasky
¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki .

V domové¢ mladeze pracuje 1vychovatel a 1 vedouci vychovatel.

Personalni podminky vzdélavani zasadné ovliviuji napliiovani SVP DM a vysledky vzdélavani zaku.
Kvalitni vychovnou a vzdélavaci €innost zajiStuji predevsim kvalifikovani pedagogi¢ti pracovnici,
proto je fizeni lidskych zdroji tak dtlezité.

Vedeni skoly a DM klade velky diiraz na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik.

Pedagogic¢ti pracovnici useku vychovy mimo vyufovani zabezpeCuji vychovu a vzdélavani a
organizuji pro zaky jednordzové a pravidelné vychovné vzdélavaci aktivity, na které jsou vysilani
feditelem Skoly nebo vedoucim vychovatelem DM.

Pracovni doba pedagogickych i nepedagogickych pracovniki se tidi zdkonem ¢&. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdé&jSich predpisu. Pracovni doba je evidovana v mési¢nim vykaz.

Je potieba, aby se pracovnici useku zaméfili na udrZeni dobrého jména Skoly a DM a zajistili tak plnou
obsazenost DM. Dale na zlepSeni prace v oblasti propagace na veletrhu Skol, dopliilovanim webovych
stranek, rozSifovanim informacnich letak i osobni propagaci Skoly na zakladnich Skolach v kraji.

Ve vychove a vzdélavani se vychovatelé DM zamétuji na prevenci negativnich jevl

v chovani zakd.

Organizaci a realizaci skupinovych programil na tomto Gseku prace jsou povéieni pracovnici na vSech
pracovistich skoly.

3.7. SPOLUPRACE S RODICI ZAKU, SKOLAMI A JINYMI
SUBJEKTY
Rodi¢e nezletilych zakit jsou faktickymi zdkazniky DM, ktefi maji pravo na kvalitni sluzby a

informace a plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zédkona a predpist.
Obdobna prava a povinnosti maji zletili Z4ci.



Ve vztahu ke skolam vystupuje DM jako partner podilejici se na vychové a vzdélavani zakt jako
autonomni subjekt, ktery formuluje a realizuje vlastni vychovné cile v ndvaznosti na vychovné
vzdglavaci ¢innost §koly. Skolu informuje o podstatnych otazkach vzdélavani a vychovy zakt a G&inné
s ni spolupracuje.

Vychovatel uzce spolupracuje s tiidnimi uciteli, uciteli odborného vycviku, vychovnym

poradcem.



4 . CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO
PROGRAMU

Skolni vzd&lavaci program domova mladeze je definovan v § 5 $kolského zékona, ve znéni pozdgjsich
predpisi. Skolni vzdélavaci program domova mladeZe vychazi zezasad a cilti vzdélavani stanovenych
v § 2 skolského zakona.

Ucel domova mladeZe je definovan v § 2 vyhlasky MSMT &. 108/2005 Sb., o $kolskych vychovnych a
ubytovacich zatizenich a skolskych ucelovych zatfizenich, ve znéni pozdéjsich predpisii.

4.1. ZAMERENI A PODMINKY VZDELAVANI A VYCHOVY NA USEKU
VYCHOVY MIMO VYUCOVANI

Principy a cile vzdélavani a vychovy (§ 2 Skolského zikona):

¢ Rovny a nediskriminacéni ptistup ke vzdélavani a vychove.

e Zohlednéni vzdélavacich a vychovnych potieb Zdka danych jeho kompetencemi a osobnostnimi
charakteristikami.

e Vzijemna ucta, respekt, ndzorova snaSenlivost, solidarita a ticta vSech Ucastnikli vzdélavani a
vychovy.

e Svobodné Sifeni poznatkii vyplyvajicich z vysledki soudobého poznani svéta, které jsou v
souladu s obecnymi cili vzdélavani a vychovy.

e Zdokonalovani procesu vzdélavani a vychovy na zdklad¢ vysledki dosazenych ve véde,
metod.

e Hodnoceni vysledkii vzdélavani a vychovy vzhledem k dosahovani cild vzdélavani
stanovenych zakony a vzdélavacimi programy.

e Védomi spoluodpoveédnosti za své vzdélavani.

e Priority vzdélavani a vychovy — profilace DM

Vychovatelé budou svym plsobenim rozvijet osobnost Zaka, poskytovat mu naméty pro samotné a
zadouci napliiovani volného ¢asu vedenim krouzki ¢i vhodnou nabidkou spolec¢enskych, kulturnich a
sportovnich akei. K tomu voli prostiedky, formy a metody:

e relaxacné¢ zdravotni — obnova sil, upevitovani zdravi, zména druhu a charakteru traveni volného
casu

e cCinnosti, zména socialniho prostiedi

e vychovné vzd€lavaci a sebevzdélavaci, spolecenské uplatnéni a aktivita

Predpoklady a prostiedky pro realizaci priorit vychovné vzdélavaci ¢innosti

Realizace prlfezovych témat ve vzdélavani a vychové, napomahajici rozvijet osobnost Zika a
prochazejici naptic¢ oblastmi vzdélavani a vychovy s cilem dosahnout klicovych kompetenci zaka:

e osobnostni a socidlni vychova,

e vychova demokratického obcCana,

e vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech,

e multikulturni vychova,



environmentalni vychova,
medialni vychova.

Vytvafeni a plisobeni pfirozeného a pozitivniho psychosocialniho prostredi, na jehoz tvorbé se podileji
vSichni ucastnici vzdélavani s vyuzitim prostfedk vlastnich vychové a vzd€lavani v dobé mimo
vyucovani jsou:

dobrovolnost, spontanni aktivita, navozeni kladnych pocitii, samostatnost
seberealizace, sebepoznavani, motivace,

zajimavost, pestrost a zajmovost, rozvoj individualnich i skupinovych zajmai,
odpocinkové a rekreacni zaméfeni zajmové ¢innosti.

Zik jako ftstiedni postava vzdélavani a vychovy - primarni podminky podporujici toto
postaveni:

uplatnéni jeho zakladnich prav vyplyvajicich ze $kolského zakona (561/2004 Sb.) a z Umluvy
o pravech ditéte, zejména prava na respektovani osobnosti zdka a jeho zvlastnosti v zavislosti
na fyzické, psychické a mentalni zralosti Zaka a prava na volny ¢as,

vychovné pusobeni zalozené na spolupraci, partnerstvi, dialogu a respektu k osobnosti,
potiebdm a zajmiim zaka,

vyvazené uplatiiovani prav a plnéni povinnosti,

pravo volby a vlastnich rozhodnuti odpovidajicich mite zralosti zaka, redlnym moZznostem a
podminkam zivota v DM s podporou vychovatele,

uplatnéni kompetenci Zdka v podminkéach zafizeni a jeho podil na organizaci a cinnosti
zafizeni, zajiSténi vymahatelnosti prav Zéka,

specifické postaveni dospélého Zaka (pfevzeti plné odpovédnosti za své chovani a jedndni,
pfevzeti prav a povinnosti rodici),

objektivni hodnoceni prace a ¢innosti zdka vychovatelem a sebehodnoceni Zakem.

4.2. KLICOVE KOMPETENCE A STRATEGIE VZDELAVANI A VYCHOVY

Vychovné a vzdé€lavaci strategie jsou zaméfeny na rozvijeni kompetenci zaka, formuluji
uptednostiiované cile, postupy, metody a formy préce.

Kompetence k uceni a sebevzdélavani

74k

odhadne své schopnosti, fidi vlastni u€eni, ma sviyj efektivni styl a rezim uceni
dokaze vyhledavat informace a zpracovat je 1 pouZzit,

efektivné vyuziva svych védomosti a dovednosti, snazi se je rozSifovat,

zna smysl svého uceni, motivuje sebe 1 ostatni, chape sebevzdélavani,
neustupuje pred netispéchem, je psychicky odolny.

Strategie vychovatele:

pomaha Zzéku najit cestu pfi pfipravé na vyucovani,

podporuje zdka v oblasti vzdélavani a hledani vlastniho zpiisobu pfipravy na vyuku,

kladn¢ Zzaka motivuje, zadavd mu jen pfiméfené ukoly, pomédhd mu zvladat eventuelni
neuspéch.

spolupracuje s rodici a Skolou.



Kompeence socialni a personalni:

Zak:
e koriguje své chovani, fe$i adekvatné slozitéjsi situace, je sebekriticky, jsou mu pfirozené
zéklady dusevni hygieny,
je odpovédny za své chovani, je individualistou, dokéaze vSak pracovat v tymu,
e stanovuje si cile a priority s ohledem na své schopnosti,
e je dobrym organizatorem, umi fesit konflikty.

Strategie vychovatele:
e pomaha zadkovi najit své misto ve vychovné skuping, ve tfidé¢ i v DM,
e posiluje v ném jeho silné stranky.

Kompetence komunikativni

Zak:
ma komunikativni dovednosti,.
rozumi sdélenim a informacim, spravn¢ je interpretuje a vécné argumentuje, vyjadiuje se jasne,
srozumitelné a piimétene,
o cfektivné a tvofivé vyuzivd dostupnych prosttedkli komunikace, pruzné reaguje na rozvoj
informacnich a komunikacnich technologii a vyuZziva je,
e adekvatné vystupuje na vefejnosti, pfiméfené sebevédome se prezentuje.

Strategie vychovatele:
e uci zéka se spravné vyjadrovat, dokdze s zdkem komunikovat, vést dialog,
e vede zadka k dialogu, ddva mu prostor pro svobodné vyjadifovani jeho nazora,
e je mu vzorem vécné argumentace.

Kompetence k FeSeni problému

Zak:
e rozpozna a pochopi problém, provede rozbor a navrhne postupné feSent,
e snaZi se spravné problém diagnostikovat, pruzné reaguje na jeho vyfeSeni i na nové situace,
které se v pribéhu objevi,
e dokaze argumenty srovnat, tfidit, analyzovat,
e je otevieny k jinym variantdm feSeni problému.

Strategie vychovatele:

uci zaka fesit problémy,

ukazuje mu zékladni mySlenkové operace a postupy,

aktivné mu pomaha, motivuje ho,

podporuje jeho kreativitu, varuje zaka pted nespravnym feSenim.

Kompetence k volnému ¢asu
Tyto kompetence podminuji vzdélavani, rozvijeji psychicky i fyzicky potencial jedince.
Zak:
e uplatiiuje zdsady zdravého Zivotniho stylu, mé své priority v organizaci volného cCasu,



odolava socialn¢ patologickym jevim,

vytvaii si navyky ucelného napliovani volného casu,

zapojuje se do organizace volnocasovych aktivit na DM,

chape, Ze psychicka i fyzicka aktivita vede ke kultivaci jeho osobnosti.

Strategie vychovatele:

vede zaka ke smysluplnému vyuziti volného casu,

uci zdka novym dovednostem, vede ho k tvofivosti, motivuje ho, vede ho ke zdravému
zivotnimu stylu,

upevinuje v zaku poznéni, zZe i volnocasové aktivity mohou byt jednou soucasti zdkovy nabidky
na trhu préce,

zajima se o zavadéni novych prvkl a pfitazlivych forem vychovy,

modernizuje obsah vlastni z4jmové Cinnosti s zaky.

Kompetence ob¢anské
Kompetence potiebné pro zaclenéni jedince do spolecnosti.

Z4k:

je tolerantni, vstficny, otevieny

zdravé prosazuje nazory své, uznava potreby spolecnosti i skupiny,

chova se zodpovédné, neohrozuje svym chovanim sebe ani jiné, respektuje kulturni zvyky
jinych etnik,

rozhoduje se tak, aby svym chovanim a jednanim neohroZoval sebe ani jiné,

haji sva prava i prava jinych, respektuje zasady trvale udrzitelného rozvoje, orientuje se v
politické situaci.

Strategie vychovatele:

vytvaii svym jednanim demokratickou atmosféru na DM,

respektuje nazory zaku, vede je k diskuzi,

nezneuZziva pfirozené autority své osoby,

vede zaky k dodrzovani pravidel slusného chovéni, ochrany Zivotniho prostiedi a hodnot
vytvofenych ¢lovékem,

rozviji u zakl schopnosti tvotfivého mysleni a empatie,

uci je obhajovat lidska prava a svobody.



5. VYCHOVNY PROGRAM DOMOVA MLADEZE
A USEKU VYCHOVY MIMO VYUCOVANI

5.1 CHARAKTERISTIKA A UCEL VYCHOVNEHO PROGRAMU
Vychovny program je rimcovym programem pro praci vychovatele a ma tyto znaky:

e vymezuje jakych kompetenci ma zak dosahnout,

stanovuje vychovné cile pro vychovatele,

stanovuje postupy, formy a metody,

respektuje veékové a osobnostni zvlastnosti zakd,

je otevienym programem, ktery mize vychovatel dotvaret dle svych

schopnosti, védomosti a dovednosti, dle zralosti a potfeb zakl (individualni pfistup),

je podkladem pro planovani vychovné Cinnosti vychovatele a vychovné skupiny pro dany

Skolni rok,

je ramcovym programem pro praci vychovateli i1 ostatnich pedagogickych pracovnik,

e vychovatel zarazeny do tohoto programu ma mit pfislusné kompetence pedagogické i
psychodiagnostické.

5.2. FORMY A METODY VYCHOVNE A VZDELAVACI STRATEGIE

Vychovna prace v domové mladeze ma své specifika a lisi se od vzdélavani ve §kole. P¥i tvorbé SVP
domova mladeze a pii jeho nésledné implementaci budeme zohlediiovat tato specifika a budeme
vychdzet zejména z pozadavki pedagogiky volného Casu, které pfedstavuji vychovné a vzdélavaci
strategie 1 pro domov mladeze. Tyto vychovné a vzd€lavaci strategie vychazi z obecnych
pedagogickych zasad, jako je napf. pfimétenost, individudlni pfistup a respektuji i poZzadavky
pedagogického ovlivitovani volného ¢asu, zejména:

a) Pozadavek dobrovolnosti:

e 7ak se miZe a nemusi zucCastnit planovanych volnoCasovych aktivit (volny cas je oblast
svobodné volby).

b) PoZzadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu:

e pedagog ma povinnost volny ¢as ovliviiovat, formou nabidky a motivace.
e Aktivity pedagog nabizi, ale i ovliviiuje, aby napf. nevznikla zavislost na PC a internetu na
ukor poskytovanych aktivit.

¢) Pozadavek vyzdvihovani kladnych ryst osobnosti:

e pedagog ma povinnost chvalit, vyzdvihovat a hodnotit zZaky vzhledem k jejich moznostem,
momentalnimu stavu,

e vyjadiuje-li pedagog nesouhlas, musi se vztahovat k momentélni ¢innosti, davat najevo za co
piesné je zak pokaran.



d) Pozadavek primérenosti:

e planované a navozované ¢innosti (aktivity) musi byt pfimétené véku, pohlavi a zajmu zak.

e) Pozadavek zajimavosti (atraktivity) a zijmovosti:

e pedagog musi zaky vhodné motivovat a ¢innost zajimavé rozvijet, musi byt privodcem zaka po
zajmovych ¢innostech, ale nevnucuje se.

f) Pozadavek citovosti a citlivosti:

e zajmové aktivity by mély piindset pozitivni emoce a hodnoceni Cinnosti zaki by mélo byt
citlivé.

g) Pozadavek prostoru k seberealizaci:
e pedagog dba na to, aby se zak v dané ¢innosti mohl realizovat a mél pocit uspésnosti.
h) Pozadavek aktivity:

e pedagog voli aktivity tak, aby se v nich uplatnili a byli i pfiméfené tispés$ni vSichni Zaci.
Zakladnim prostfedkem vychovné Cinnosti je zazitek (prozitek) zakd, ktery obohacuje jejich
sebepoznani, rozsifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce. Dulezité je i pozitivni klima,
kultura a atmosféra domova mladeze.

Formy vychovné ¢innosti v domové mladeze:

planovani a priprava vychovné ¢innosti a aktivity,

kolektivni ptisobent,

individualni pisobeni,

individualni pohovory,

prabézné neformalni ptisobeni vychovatele,

pravidelné aktivity — studijni klid, za4jmové utvary, pravidelné akce zajmovych utvart atd.,
prilezitostné aktivity — jednorazové akce, exkurze, vylety, turnaje, besedy, soutéze atd.,
spontanni aktivity — vyuziti sportovist,, informaéni centrum se $kolni knihovnou, internet atd.

Metody vychovné ¢innosti v domové mladeze:

motivace a aktivizace zaku,

rozhovor, tizeny rozhovor,

prednaska a beseda,

diskuze, fizena diskuze, panelova diskuze,

trénink dovednosti,

modelova situace,

monitorovani socialniho klimatu a kultury Skoly a domova mladeze,

monitorovani a hodnoceni vysledkt vzdélavani (ispéSnost zaki, zapojeni do aktivit a projekti apod.)
atd.

e Hlavni vychovnou a vzdélavaci strategii v domové mladeZe je akceptovani pedagogiky volného Casu.



Diilezitou vychovnou a vzdélavaci strategii je, Ze

e vychovatelé pievezmou odpovédnost za Gspe$né vytvareni pozitivniho klimatu v domoveé mladeze i ve
svych vychovnych skupinéch, za prevenci rizikovych projevia
e chovani 74k a za vSestrannou podporu zakt v uceni.



6. HODNOCENI ZAKU

PRAVIDLA PRO HODNOCENI ZAKU

Vystupy hodnoceni:

Ustni informace rodi¢im nezletilych Zakt obsahuje hodnoceni studijnich vysledkd, uroveni adaptace
zéka na DM, zptsob vyuziti jeho volného ¢asu, chovani v krizovych situacich, formy uspokojovani
zakladnich zivotnich potifeb, individualni denni rezim, pfip. situaci ve stravovani, zapojovani do feSeni
véci spolecnych.

Poskytuje se zakonnym zastupcim vzdy v ramci hovorovych hodin. V pfipadé zakti s vychovnymi
problémy vzdy, kdyz to situace vyzaduje.

Ustni souhrnna informace pro zaky zletilé — obsah je stejny jako vy$e uvedené.

Cile hodnoceni:

e vychovné vyuziti vysledkli hodnoceni, podpora pozitivnich stranek osobnosti,
e ziskani diagnostickych informaci jako podkladt pro souhrnné hodnoceni.

Zasady hodnoceni:

vefejna, predem znama kritéria hodnoceni zaka,

dialog mezi vychovatelem a zdkem, prostor pro jeho sebehodnoceni,
otevienost a objektivnost,

spoluprace s rodici, skolou.

Kritéria hodnoceni:
e mira dosazeni kompetenci 7ika obsazenych v tomto SVP s piihlédnutim ke viem podminkiam a
osobnostnim piedpokladiim,

e vychodiskem pro hodnoceni stavu vychovanosti konkrétniho zdka je vychovny program, ktery
upfresiiuje kompetence pro danou kategorii zakt.

7. PRILOHY

Soucasti SVP domova mladeZe a tseku vychovy mimo vyucovani je platny:

1. Skolni tad SSPVC
2. Vnitini fad Domova mladeze,



